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ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

Con i corsi abcdigital i giovani imparano a comunicare e i senior diventano finalmente digitali 
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La	partnership
ABCDigital	realizza	una	multistakeholder	strategy	favorendo	la	collaborazione

di	importanti	partner	aziendali	e	associativi	con	obiettivo	condiviso				
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ABCDigital è il programma di alfabetizzazione digitale per i cittadini non nativi

digitali (Over60) per ridurre il fenomeno del Digital Divide e arginare il rischio di

esclusione dall’accesso ai servizi di prima necessità.

La digitalizzazione dei Senior avviene attraverso il coinvolgimento dei giovani

studenti delle scuole secondarie di secondo grado e volontari, i quali

valorizzano le loro attitudini e potenziano le loro competenze attraverso un

progetto di alternanza scuola-lavoro disegnato su precise competenze

obiettivo, in accordo al modello di progettazione Lombardo.
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Il progetto è al momento attivo in

9 città del territorio italiano e conta la

partecipazione di 21 Enti che hanno lavorato

in sinergia con 51 scuole.

Dal 2014 e a conclusione della terza edizione,

sono state coinvolti:

- oltre 60 istituti di istruzione

- 3.219 studenti in alternanza scuola-lavoro

- 5.868 over60

ABCDigital è stato valutato positivamente al Premio
10X10=100 progetti per cambiare la PA - Soluzioni più
innovative, iniziativa promossa da FPA all’interno della

Manifestazione Forum PA 2017



Il progetto Abcdigital consente a 

• un gruppo di senior (15 per classe, ma anche meno, per volta)

di essere istruiti gratuitamente sull’uso del web, partendo da

zero (per questo si parla di abcd), nel proprio quartiere,

• ospitati per lo più in scuole (ma anche parrocchie, sale

comunali, biblioteche, circoli e associazioni culturali) dove

• un gruppetto di teenager, ragazzi delle scuole superiori, (6 o 7

per ogni classe), opportunamente istruiti anch’essi, diventano

insegnanti competenti, capaci di spiegare tutto, ma proprio

tutto quello che serve.
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IL FUNZIONAMENTO DEL PROGETTO

I giovani formano in aula gli
over 60 divulgando la
cultura digitale e l’uso dei
suoi strumenti utilizzando un
approccio semplice ed un
linguaggio non tecnico
(il corso prevede una
durata media di 18 ore
replicabili per ogni corso
erogato)

I formatori aziendali si recano presso le
scuole e formano i giovani (2 lezioni di 4
ore) fornendo competenze tecniche e
trasversali. Gli studenti sono chiamati ad
approfondire tali temi e organizzare il
modulo formativo all’interno di gruppi di
lavoro ristretti (8 ore)

I trainer e i tutor aziendali
vengono preparati dal team
di progetto a sostenere
delle lezioni di formazione
ai giovani (4 ore)
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L’invito della legge 107/2015 affinchè gli istituti si aprano al territorio

accreditandosi come polo formativo al servizio della cittadinanza qui trova risposta

Nello svolgimento delle attività si sviluppano competenze funzionali a un vincente

avvicinamento al mercato del lavoro:

ü abilità organizzative

ü capacità di lavoro in gruppo

ü gestione del tempo

ü abilità comunicative

ü capacità di trasferimento di know-how

ü Interfaccia e scambio generazionale

ü sviluppo delle competenze digitali

ü utilizzo consapevole del web e delle tecnologie a esso connesse

ABCDigital è opportunità di alternanza scuola-lavoro che deve diffondersi nell’intero Paese.

UN PROGETTO DI VALORE CHE CONSOLIDA 

LE COMPETENZE E SI APRE AL TERRITORIO
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CHI SI REGISTRA COME ENTE O SCUOLA CHE INTENDE ORGANIZZARE 
UN CORSO, TROVA GIÀ DISPONIBILI GRATUITAMENTE I MATERIALI:



LA LOCANDINA DA STAMPARE 
E DISTRIBUIRE SUL TERRITORIO

Comuni
Stampa Locale
Uffici Postali
Centri di aggregazione sul territorio
Centri anziani
Università della terza età
Scuole di vario genere e grado
Biblioteche
Parrocchie/oratori
Associazioni pensionati
Pro-loco
Associazioni culturali
Centri socio-ricreativi
Patronati
Esercizi commerciali, bar, 
farmacie, studi medici di base …

E NATURALMENTE SEGNALANDO A
grey-panthers@grey-panthers.it

che farà da cassa di risonanza 
e polo di smistamento

Cinema 
parrocchiali

Negozi di quartiere

Studi medici



UNO SPORTELLO 

PERMANENTE

PER OGNI TIPO 

DI DOMANDA 

DIGITALE

E CON RISPOSTE 

ENTRO 24 ORE

www.grey-panthers.it



www.grey-panthers.it
www.abc-digital.org

grey-panthers@grey-panthers.it


